Hodnoceni delegatdi CSH

soutézni rocnik 2018 - 2019




Kritéria hodnoceni

. Cinnost delegata pired utkanim

Delegat je rozhodcim oporou

. Vzajemna komunikace v utkani

. Schopnost predchazet problémim a odvracet je

. Pohovor po utkani

. Pri pohovoru dava prostor pro diskuzi a nazory
rozhodcich

. Prispél delegat k rozvoji (zlepseni) rozhodcich svymi
podnéty

. Ovlada delegat pravidla hazené a predpisy

. Osobnost a vystupovani
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10. Celkovy dojem - celkové hodnoceni delegata



Formular hodnoceni
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HODNOCENI DELEGATU CSH 2019-2020

CiSLO UTKANI
(4 znaky ,napr.A007)

Rozhodci + delegat

vyberte ze seznamu

vyplriuji rozhodCi a jako prilohu ve
formatu *.xIsm posilaji e-mailem na:
l.ondras@email.cz
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wherte ze seznamu
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Rozhodci A
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VYKON DELEGATA - CELKOVE HODNOCENI

VELMI OBTIiZNE

Obtiznost utkani LEHKE NORMALNi OBTIZNE
Vliv delegata NEGATIVNI ZADNE OVLIVNENI
na utkani (zhorseni problému)

POZITIVNI

(zmirnéni problémui)




Cinnost delegata v jednotlivych oblastech

Poznamky rozhod¢éich

(1=zoufaly, 3=pramér, 5=vynikajic) | 71 2 3 4 5
KRITERIA -——| = | @ | + | ++]| Pozitivni komentare:
1. Cinnost delegata pred
utkanim

(organizace tech.porady, dresy atd.)

2. Delegat je rozhod¢im

oporou
(kontrola ¢asu, skore, vylouceni,

3. Vzajemna komunikace v
utkani
(delegat-rozhod¢i)

4. Schopnost predchazet
problémim a odvracet je
(stridacky, stolek)

5. Pohovor po utkani vede
cilené aférové
(s ohledem na jeho vyvoj)

6. Pri pohovoru dava prostor
pro diskuzi a nazory
rozhod¢ich

Negativni komentare:

7. Prispél k rozvoji (zlepSeni)
rozhodéich svymi podnéty

8. Ovlada delegat pravidla
hazené a predpisy

9. Osobnost a vystupovani

(je delegat vniman uéastniky jako
osobnost, reprezentuje distojné
CSH - jeho vystupovani a chovéani)

10. CELKOVY DOJEM

(celkové zhodnoceni ¢innosti
delegata rozhod¢imi)




Vysledky hodnoceni delegatl za soutézni
rocnik 2018 - 2019

Hodnoceni delegatu

Po skonceni soutézniho rocniku byla jednotliva
hodnoceni Cinnosti delegatu v celkovém poctu 350
zpracovana do souhrnné tabulky. Tabulka obsahuje
poradi delegatt v navaznosti na prumérnou
vyslednou hodnotu jejich hodnoceni a dale obsahuje
u jednotlivych delegatu pak i primérnou znamku
hodnoceni jednotlivych kritérii Cinnosti a prace
delegata.



Tabulka hodnoceni delegatu

Por. Delegat Hodnoc. | Pocet C.pred ut |je oporou|komunik.[odvr.prob| pohovor | diskuze | rozvoj | pravidla |Osobnost| Celkem
1 Novak P. 75,3 20 4,2 4,3 3,9 4,0 4,4 4,0 4,2 4,7 4,5 4,1
2 Ondras J. 74,3 21 4,1 4,3 4,4 3,8 4,3 4,2 4,1 4,3 4,4 4,2
3 Konecny J. 73,6 17 3,7 4,3 4,3 4,3 4,1 4,0 4,0 4,3 4,4 4,2
4 Skruzny L. 73,4 18 4,1 3,9 4,2 3,9 4,4 4,3 4,3 4,3 4,2 4,1
5 PesSek P. 73,0 20 4,2 4,4 4,0 4,4 4,2 4,0 4,0 4,1 4,2 4,1
6 Dolejs |. 72,0 13 4,2 4,4 4,0 3,7 4,2 4,1 3,9 4,0 4,5 3,9
7 Sméja P. 71,3 17 3,6 3,9 4,1 3,8 4,4 4,3 4,0 4,2 4,0 4,0
8 Fiileova Z. 71,0 13 3,8 3,8 4,2 4,1 4,4 4,1 3,9 4,0 4,0 4,0
9 Bauer R. 70,7 20 4,2 4,1 4,1 4,0 4,2 4,1 3,9 4,0 4,0 4,0
10 Simu V. 68,6 3 3,7 3,3 4,0 4,3 4,7 4,0 4,0 3,3 4,0 4,0
11 Novotny P. 67,7 18 3,6 8N 4,0 3,7 4,0 4,0 3,7 3,6 3,9 4,0
12 Trojkova L. 66,7 14 3,8 3,6 4,0 3,6 3,8 4,1 3,6 3,8 3,9 3,9
13 Petrek J. 66,3 16 3,9 3,8 3,9 3,8 3,9 3,9 3,5 3,5 3,8 3,8
14 Hladky K. 66,1 13 3,6 3,7 4,0 3,8 3,9 3,8 3,3 3,5 3,8 3,8
15 Kastner M. 65,2 16 3,6 3,7 3,9 3,5 4,0 3,8 3,4 3,6 3,8 3,7
16 Rzymanova J.| 64,2 16 3,6 3,5 3,9 3,7 3,8 3,9 3,3 3,6 3,8 3,8
17 Strebl S. 64,0 10 3,3 3,8 3,7 3,3 3,9 4,0 3,3 3,7 3,6 3,8
18 Samek P. 62,8 18 3,3 3,5 3,9 3,3 3,8 3,7 3,3 3,4 3,7 3,7
19 Videcky P. 62,8 16 3,5 3,4 3,7 l 3,8 4,0 3,3 3,3 3,8 3,6
20 Douda D. 62,6 16 3,5 3,4 3,7 3,4 3,8 4,0 3,1 3,5 3,4 3,6
21 §ajner M. 60,3 12 3,3 3,6 3,1 3,3 3.4 S 3,0 3,5 3,5 3,6
22 Vanécek Z. 59,9 11 3,3 3,4 3,6 3,3 3,6 3,8 3,1 3,6 31 3,4
23 Tdma M. 55,7 12 3,0 2,8 2,4 3,0 3,7 3,8 2,9 3,3 3,3 3,1




Slovni hodnoceni

Obsahuje prehled konkrétnich podnétu a pripominek,
ktere bygl obsahem slovniho hodnoceni prace a
cinnosti delegata ze strany rozhodcCich. Jsou zde
uvedeny jen nektere a zakladni podnety a pripominky
Erace delegata. Nejsou uvedeny vsechny slovni
omentare. Mnohé z nich se v hodnoceni opakuji.

Ne u_vsech hodnoceni vyuzili rozhodci i slovniho
vyjadreni a pro zhodnoceni cinnosti delegata vyuzili
jen udéleni znamek u jednotlivych kritérii.

Je treba vyuzivat vice slovniho hodnoceni, které
ma daleko vetsi vypovidajici schopnost nez jen
prosté oznamkovani daného kritéria.



Pozitivni komentare

* priprava na utkani, pohovor pred vlastnim utkanim, upozorneni na
mozné situace

 vystupovani delegata, delegat byl osobnosti
e dobra priprava na technickou poradu, dobré vedeni technické porady,
* domluva s rozhodcimi na spolupraci béhem utkani

e dobra komunikace v pribéhu utkani
* pomoc pri kontrole laviéek predevsim s chovanim funkcionar

 vzajemna diskuze po utkani

* jasny a prehledny rozbor po utkani

e podneéetny a prinosny rozbor po utkani, uzitecné rady

e dan prostor pro hodnoceni utkani i ze strany rozhodcich



Negativni komentare
— vytah zasadnich a opakujicich se nedostatku

pocet delegatu

nedostatecna pomoc rozhod¢im s chovanim na stridackach 19
chybi nebo je mald vzajemna komunikace s rozhodcimi v priibéhu utkani 10
nedostatky pri vedeni technické porady 8
(nevysvétleni co se bude dit pfi nerozhodném vysledku, rozhodci doplriuji delegdta)

nedostatecny pozapasovy pohovor 7
(obecny, priimérny, schdzel podrobnéjsi pohled na utkdni, nebyl dan prostor rozhodcim)

necinnost delegata pri utkani 6

(Spatné stridani, vznik vyjimecnych uddlosti)

pozapasova porada a ustni hodnoceni neodpovida hodnoceni zaslanému

chozeni o polocasu do Satny za rozhodcimi a rozbor drobnosti a nepodstatnych situaci
neduslednost pii spravné vystroji hract a barvé dresti

snaha delegata pred utkanim vnucovat rozhodcim taktiku rizeni utkani

neznalost pravidel a legislativy

nejistota v projevu
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